Curriculum vitae abrégé
Dina Naaman

Fondatrice et présidente « Consultante et coach
Numéro d’agrément : 0054440

Dina Naaman est reconnue dans son milieu pour son esprit visionnaire, son dynamisme et sa
contribution unique au développement d’affaires. A titre de fondatrice et directrice d’une organisation
de support a la création et a la gestion d’entreprises, elle a implanté plusieurs services adaptés aux
nouvelles réalités d’affaires, tout en encadrant les entrepreneurs dans la réalisation de leurs projets.
Depuis 2002, elle agit a titre de consultante et coach en gestion et développement d’affaires a son
compte. Ses interventions ont touché plus d’une centaine de gestionnaires des secteurs public,
parapublic et privé.

Titulaire d’un baccalauréat en administration des affaires (option marketing)
de I’Université de Sherbrooke, 1980

Gestion et développement d’affaires e Consultante et coach

NAAMAN & CIE, depuis 2002

Plan d’affaires, gestion de projets, planification stratégique, appui a la gestion, renforcement
organisationnel, développement d’affaires et marketing, recherche de financement et de subventions
pour les entreprises en activité, consolidation et/ou expansion.

Fondatrice / Directrice générale e« Consultante, coach et formatrice

Pro-Gestion Estrie, 1983-2002

Organisme de soutien a la création et a la gestion d’entreprises

et de promotion de ’entrepreneuriat.

Gestion et développement de |’organisme en croissance constante. Implantation de nouveaux services.
Développement d’outils de gestion. Soutien au démarrage et suivi d’entreprises. Transfert d’expertise a
’international.

Vice-présidente / Administratrice « Gestion, mise en marché et affaires internationales

Editions Naaman, 1980-1989

Planification, organisation, gestion et contrdle des activités. Négociations avec les auteurs, imprimeurs,
libraires et distributeurs. Responsable de la promotion et de la diffusion a |’étranger. Participation a
plusieurs foires internationales.

Fondatrice / Directrice générale e« Consultante et coach

Coup de pouce, 1982-1983

Consultation en gestion auprés de gens voulant démarrer des entreprises coopératives et autogérées.

Chargée de cours « Université de Sherbrooke, 1993-1995 / Cégep de Sherbrooke, 1984 et 1989-1992

« Entrepreneurship », « Comment trouver une idée d’entreprise »,
« Comment lancer une petite entreprise », « Gestion par objectifs ».

PARTICIPATION A LA VIE ECONOMIQUE

Participation active a plusieurs conseils d’administration, comités exécutifs et instances
socioéconomiques aux niveaux local, régional et national.

DISTINCTIONS
o Mérite Estrien du journal « La Tribune », 1993 et 2009
» Hommage aux batisseurs, Pro-Gestion Estrie, 2009

« Hommage de la Fondation de U’Entrepreneurship du Québec pour ’aide au
développement de l’entrepreneuriat au Québec, 1992

« Finaliste du concours « Femme d’affaires de [’année en Estrie », 1992
« Finaliste au « Prix annuel Desjardins », 1986



